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Wir sind Erfinder.

Erfinder zu sein ist eine Haltung, eine
Art und Weise, die Dinge grundsatzlich
anders zu betrachten. Es geht darum,
Neues zu schaffen und nicht nur
Bekanntes zu verbessern. Sprich wir
mussen raus aus dem Gewohnten,
neue Wege einschlagen, diese unbeirrt
und mit Ausdauer gehen und uns alle
standig um bessere Losungen
bemuhen.




Wir geben alles, damit die
Produkte unserer Kunden
(einfach) genial werden.

Der besondere Nutzen eines Produktes
muss eindeutig und einfach erkennbar
sein — fur alle, die das (End-) Produkt
in den Handen halten, dieses benutzen
oder weiterverarbeiten. Hier wollen
wir in jedem Punkt Uberzeugen, so
dass unsere Kunden und deren
Kunden wirklich begeistert sind.




Wir treiben die Dinge mit Leidenschaft
und Begeisterung voran und geben
uns nicht mit dem Status Quo
zufrieden. In allen Bereichen unseres
Unternehmens liefern wir immer beste
Arbeit ab und horen erst auf, wenn das
Ergebnis uns wirklich Uberzeugt.



Der Gestaltungsspielraum

macht uns aus.

Wir verstehen unsere Arbeit als einen
wichtigen Teil unseres Lebens. Wir
arbeiten eigenverantwortlich und
nutzen unseren Gestaltungsspielraum
verantwortungsvoll und ideenreich.
Wir suchen Herausforderungen und
gehen neue und auch ungewohnliche
Wege. Dabel arbeiten wir stets zum
Wohl der gesamten Firma.




Wir losen die Dinge
gemelnsam.

Die beste Losung ist entscheidend,
egal von wem sie kommt. Wir gehen
auf andere Bereiche im Unternehmen
aktiv zu, selbst wenn es manchmal
nicht ganz einfach sein mag. Wir
arbeiten miteinander und nicht
gegeneinander —im Sinne unserer
Firma, und unserer Kunden.




Wir sind respektvoll,
ehrlich und hilfsbereit.

Wir achten unsere Kollegen und
Mitmenschen und behandeln sie so,
wie wir selbst gerne behandelt werden
wollen. Dabel ist es egal, aus welchem
Land sie kommen, welche Sprache sie
sprechen, welche Hautfarbe oder
Religion sie haben. Im Umgang mit
Kollegen oder Externen sind wir
ehrlich und offen, verschweigen auch
keine unbequemen Tatsachen. Wir
helfen gerne, auch wenn die Aufgaben
neu und herausfordernd sind.




Unsere Marke STEINEL schafft
Vertrauen: In unsere Dienstleistungen
und Produkte, in unsere
Mitarbeitenden, in unser Unternehmen.
Unsere Vision ist, dass wir Teil von
zukunftsweisenden Losungen sind, die
wir gemeinsam mit und fur unsere
Kunden entwickeln und fertigen.
Deswegen arbeiten wir alle daran, dass
unsere Kunden uns, unsere
Dienstleistungen und unsere Marke
schatzen, ja sogar Fans von uns sind.



